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INDICADORES DE RESULTADOS

Tipo
. . . Método de , . P . Meta Seguimiento (| Seguimiento
Nivel Resumen Narrativo Indicador i Formula | Frecuencia|[ Dimension i
Calculo .|| Programada |[ del Periodo || del Anual
Trayectoria
Contribuir a refrendara la poblacién el
derecho pleno a una educacion de calidad,
en condiciones de inclusion, equidad e
igualdad sustantiva, que permita expandir{{Porcentaje de .
o - ) Estratégico-
. sus conocimientos, habilidades y actitudes,||egresados o
Fin ] ) ) Porcentual || ESL/TE*100 Anual Eficacia- 35 51.85 51.85
favoreciendo el desarrollo sostenible de laffincorporados en el
_ _ Ascendente
entidad, mediante el aumento de egresados||sector laboral.
anuales del ITSM, incorporados en el sector
productivo segin el tiempo estipulado en
su programa de estudio.
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones: Sin seguimiento
Los estudiantes que egresan del [TSM, ) Estratégico-
. o . .. ||Porcentaje de o
Proposito  |(finalizan su formacion en educacionff ] Porcentual || EG/EIG*100 Anual Eficacia- 39.655 39.867 39.867
) ) . Eficiencia Terminal
superior conforme al tiempo estipulado. Ascendente
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones: Sin seguimiento
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3 o . _ ||Porcentaje de Gestidn-
Componente ||Poblacidn estudiantil en educacion superior ] o
estudiantes en| Porcentual || MEI/ELE*100 || Semestral [|Eficacia- 1.095 1.109 1.109
co1 atendiad. . )
educacion superior. Ascendente
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Porcentaje de B
- iy , . . Gestidn-
Actividad Implementacion del programa de tutorias|estudiantes atendidos ) L
) o ] Porcentual || EIPT/EAT*100 ([ Trimestral [|Eficiencia- 100 100 200
€0101 para los estudiantes inscritos del Instituto. [fen el programa de
Ascendente
tutorias.
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
g ) o Porcentaje de Gestidn-
Actividad Atencion en asesorias académicas a los ) ) ) o
estudiantes atendidos|| Porcentual [ EAA/MEI*100 || Trimestral ||Eficacia- 84.971 81.484 81.484
€0102 estudiantes inscritos. ]
en asesorias. Ascendente
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
. Gestion-
Actividad L Porcentaje de ) o
Asignacidnd e Becas. ) Porcentual | EBA/MEI*100 || Trimestral ||Eficacia- 70.594 71.266 71.266
co103 estudiantes becados.
Ascendente
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Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:

Porcentaje de .

Gestion-
Actividad o ) . . |[Estudiantes atendidos, ) o
Atencidn psicoldgica a estudiantes inscritos. .|| Porcentual || EAPS/MEI*100 || Trimestral ||Eficacia- 34697 14.148 14.148
C0104 por asesorias
o Ascendente
Psicoldgicas.

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

Porcentaje de
. L Ejecucion de recursos Gestion-
Actividad Ejecucidn de recursos presupuestales para . ) o
o L ) autorizados para el Porcentual || GE/GP*100 Trimestral [[Eficiencia- 25 2499 91.401
C0105 el servicio administrativo y de docencia. . o
servicio administrativo Ascendente
y de docencia.

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

. N Porcentaje de Gestidn-
Actividad Mantenimiento a Infraestructura del o ) o
i mantenimiento aJ| Porcentual || MPYCR/MP*100 || Trimestral ||Eficacia- 25 25 100
C0106 Instituto. )
infraestructura. Ascendente

Causas de Variaciones:
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Efectos de Variaciones:
Observaciones:
. o ) Porcentaje de Estratégico-
Componente (Poblacion  estudiantil  atendida  en ] o
estudiantes en|| Porcentual || EAC/EDCA*100 || Semestral ||Eficacia- 94.964 97.139 97.139
c02 actividades de formacidn curricular. ) )
formacion curricular. Ascendente
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Porcentaje de B
Gestion-
Actividad Atencion a estudiantes inscrites en|lestudiantes  inscritos
o ) o Porcentual || EIAE/MEI*100 ([ Trimestral [|Eficiencia- 34.971 31.877 31.877
€0201 actividades deportivas y culturales. en actividades
] Ascendente
culturales y deportivas.
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Porcentaje de Gestion-
Actividad o ) o . ) o ) o
c0202 Inscripcion de estudiantes en servicio social.||Estudiantes  inscritos|| Porcentual || ESS/EQDSS*100 || Trimestral [[Eficiencia- 96.296 95 95
en Servicio Social. Ascendente

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:
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Porcentaje de .
Gestion-
Actividad Atencion a estudiantes en actividades||estudiantes en
] . Porcentual || EAC/EDAC*100 || Trimestral ||Eficacia- 94.666 100 100
€0203 complementarias. actividades
. Ascendente
complementarias.
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Porcentaje de B
Gestion-
Actividad Atencion a estudiantes inscritos en||Estudiantes inscritos
Porcentual || EIRP/EDRP*100 |[ Trimestral [Eficiencia- 79.908 84.44 84.44
C0204 residencia profesional. en Residencia
Ascendente
Profesional.
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Poblacién docente en g
y g y Gestidn-
Componente ||Poblacion docente en formacion  y||formacion y .
Porcentual || PCD/TPD*100 |[ Semestral [Eficiencia- 93.333 96.551 96.551
co3 actualizacion. actualizacion
Ascendente

capacitada.

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:
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. L y Porcentaje de docente Gestidn-
Actividad Capacitacion en Formacion para el ] ) o
capacitado en(| Porcentual || DCF/TD*100 || Trimestral [Eficiencia- 80 93.103 93.103
0301 Desarrollo Docente. »
formacion docente. Ascendente

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

L L o Porcentaje de Gestion-
Actividad Capacitacion en actualizacion para el o i o
capacitacion deff Porcentual || DCA/TD*100 || Trimestral ||Eficiencia- 65 91.379 91.379
€0302 personal docente. L
actualizacion docentes. Ascendente
Causas de Variaciones:
Efectos de Variaciones:
Observaciones:
Gestion-
Actividad Porcentaje de docentes
] Porcentual [[DCPC/TD*100 Trimestral |[Eficiencia- 5 3.172 5.172
€0303 con perfil deseable.
Ascendente

Causas de Variaciones:

Efectos de Variaciones:

Observaciones:

PROGRAMATICA



